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Universidade de Miinster

Anuncio de vaga

O Centro Brasileiro da Universidade de Miinster (UM) estd com uma vaga aberta para
Diretor/Diretora do Escritorio de Representacdo em Sio Paulo,

com inicio o mais breve possivel.

Fundado em 2010, o Centro Brasileiro da Universidade de Minster (UM) reune, sob sua
algada, as atividades da universidade relacionadas ao Brasil. O Centro presta assessoria a
todas os departamentos da universidade em suas atividades relacionadas ao Brasil,
abrangendo pesquisa, transferéncia de conhecimento, ensino e mobilidade académica. Além
disso, auxilia na intermediacdo de contatos e fornece suporte organizacional e
administrativo para projetos. Nos ultimos anos, os primeiros passos foram dados para
expandir essas atividades a outros paises da América do Sul, como Chile, Argentina e
Colémbia, um processo que devera continuar nos préoximos anos.

Desde 2012, o Centro Brasileiro mantém um escritério de representacdo no Centro Alemao
de Ciéncia e Inovacdo (DWIH) em S3o Paulo. O cargo em questdo refere-se a coordenacao
desse escritorio. A partir dele, o Centro Brasileiro oferece informacgdes sobre oportunidades
de estudo e pesquisa na UM, realiza atividades de promocao da pesquisa e do ensino
superior da universidade e fortalece o contato com a comunidade cientifica brasileira.

A posicao compreende as seguintes tarefas:

e CQOrientacdo a estudantes, doutorandos, pés-doutorandos, pesquisadores, professores e
representantes de instituicoes de ensino superior e de pesquisa no Brasil sobre
oportunidades de cooperacdo e estadia na Universidade de Miinster;

e Organizagao e realiza¢do de eventos informativos, missdes académicas e workshops no

Brasil, e, ocasionalmente, em outros paises da América do Sul, muitas vezes em parceria

com outros cooperadores do DWIH;

Participacdao em feiras, congressos, roadshows e eventos cientificos no Brasil;

Estabelecimento de contatos diretos com érgdos governamentais, agéncias de fomento e

instituicdes de ensino e pesquisa no Brasil;

e Coordenac¢do com representacées diplomaticas alemas e instituicoes cientificas alemas
no Brasil sobre atividades em andamento no pais;

e Fortalecimento da rede de contatos entre pesquisadores da Universidade de Miinster e
instituicoes brasileiras;

e Desenvolver novos contatos entre pesquisadores da Universidade de Miinster e
instituicdes de ensino e pesquisa no Brasil e em outros paises da América do Sul;

e Coordenar o grupo de alumni brasileiros da Universidade de Miinster e organizar
encontros anuais no Brasil;

e Gerenciar a comunicacdo institucional e a presenca digital da Universidade de Miinster
no Brasil, incluindo redes sociais e websites;



Monitoramento da politica de ensino superior e cientifica no Brasil, bem como das
oportunidades de fomento disponiveis para a cooperag¢do de pesquisa entre a Alemanha
e a América do Sul;

Coordenar e alinhar atividades diretamente com a dire¢do académica e executiva do
Centro Brasileiro.

Requisitos para a contratacao:

Ensino superior completo

Dominio fluente de alemado e portugués brasileiro, além de excelente conhecimento
de inglés; conhecimentos de espanhol sdo desejaveis

Experiéncia profissional em projetos internacionais de pesquisa ou ensino superior,
preferencialmente com foco em Brasil e Alemanha

Sélido conhecimento dos sistemas de ensino superior e pesquisa da Alemanha e do
Brasil; contatos prévios com universidades, institutos de pesquisa e agéncias de
fomento no Brasil sdo uma vantagem

Experiéncia comprovada em gestdo de projetos e organizacdo de eventos
Capacidade de trabalho autbnomo e orientado para resultados, além de habilidades
organizacionais, flexibilidade e capacidade de trabalho em equipe

Proficiéncia no uso do pacote MS Office, sistemas de gerenciamento de conteldo
(CMS) e redes sociais, especialmente LinkedIn, para fins institucionais e de marketing
Disponibilidade para viagens dentro do Brasil, América Latina e Alemanha

Candidaturas de mulheres sao fortemente encorajadas. Em caso de igualdade de
qualificacdo, mulheres terdo preferéncia, salvo se existirem motivos predominantes em
favor de outro candidato. Pessoas com deficiéncia terao prioridade em caso de equivaléncia
de qualificacao.

O contrato sera estabelecido conforme as leis trabalhistas e previdenciarias brasileiras.

Portanto, os/as candidatos/as devem possuir nacionalidade brasileira ou ter situagdo
regularizada que lhes conceda igualdade de condicdes para trabalhar no Brasil.

Os interessados devem enviar candidatura com os documentos usuais até o dia 7 de abril de
2025 para:

Anja Grecko Lorenz

Brasilien-Zentrum
Leonardo-Campus 3

48149 Munster

E-Mail: anja.grecko@uni-muenster.de

Mais informaces estdo disponiveis aqui: www.uni-muenster.de/Brasilienzentrum/pt/
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